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[bookmark: About]הנדון :	עדכון תוספת עבודה מתוקף מינוי בחוק לעובדים סוציאליים 
[bookmark: reference]הסכם קיבוצי מיום 12.5.2022
[bookmark: start]בהסכם הקיבוצי מיום 12.5.2022, בפרק י"א, נקבע כי החל מחודש ינואר 2023 יעודכן, אחת לשנה, בחודש ינואר, סכום התוספת השקלית שישולם לעובדים סוציאליים באחד מהתפקידים המזכים בתוספת בהתאם לאמור בהסכם הקיבוצי. זאת לפי שיעור עליית מדד המחירים לצרכן במהלך השנה. כן נקבע כי אם בשנה מסוימת שיעור השינוי במדד יהיה שלילי, ידחה העדכון למועד בו ניתן יהיה לבצע עדכון חיובי תוך קיזוז מלוא העדכון השלילי, על פי חישוב לפי שיעור עליית המדד החדש לעומת המדד הקודם האחרון ששימש לעדכון התוספת.
מבדיקתנו עולה כי שיעור השינוי בין מדד חודש דצמבר 2022 למדד חודש דצמבר 2023 הינו בשיעור של 2.96%.
להלן עדכון תוספת עבודה מתוקף מינוי בחוק לפי החלוקה בהסכם הקיבוצי, בשיעור האמור:
	אוכלוסייה זכאית
	סכום התוספת החל מיום 1.1.2023 בש"ח
	סכום התוספת החל מיום 1.1.2024 בש"ח

	בעלי תפקידים המנויים בקבוצה א' בהסכם
	421.04
	433.50

	בעלי תפקידים המנויים בקבוצה ב' בהסכם
	631.56
	650.25

	בעלי תפקידים בקבוצה א' או בקבוצה ב' בהסכם אשר ברמה ניהולית של אחת מאלה: "רמת ניהול 4", "רמת ניהול 5", "רמת ניהול 6", "רמת ניהול 7", רמת ניהול 7*"
	263.15

	270.94



		בברכה,
		אפי מלכין
		הממונה על השכר והסכמי עבודה

העתק :
פרופ' דניאל הרשקוביץ - נציב שירות המדינה
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	מערכת חוזרים:	www.hozrimsachar.mof.gov.il
דוא"ל:	Pamercal@mof.gov.il
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