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 360862סימוכין:
 לכבוד

 מנכ"לים
 מנהלי מחלקות חינוך

 מנהלי משאבי אנוש
 חשבי שכר

 
 מבצע שאגת הארי -הנחיות משלימות הנדון:

 
להלן הנחיות משלימות להעסקת עובדים בעקבות מצב החירום שהוכרז והנחיות פקע"ר 

 .28/2/26 -מיום ה
 

חירום, הרשויות המקומיות מוגדרות כמפעל חיוני כמשמעותו בחוק שירות עבודה בשעת  .1
, עובד אצל 28/2/26 -בהתאם לצו עליו חתם שר העבדה ביום הומשכך, ו 1967-התשכ"ז

 ייעשה כן. –מעסיק חיוני אשר יידרש ע"י מעסיקו להגיע אל מקום העבודה 
 

שכרן ישולם במלואו לרבות   לעבודה לצורך פתיחת שמרטפיות תקראנהתומכות חינוך ש .2
 נוספות בעניין זה יפורסמו בהמשך. תשלום מענק תמריץ אי העדרות. הנחיות

 
בכפוף לשק"ד מנכ"ל הרשות המקומית, לאור הנחיות פקע"ר, ניתן לאשר  –עבודה מרחוק  .3

וזאת עד השבוע עבודה מהבית, לבעלי תפקידים נדרשים, גם מעבר ליום עבודה אחד 
 להודעה חדשה.

 
כם יום זה נקבע כידוע ל– 3/3/26 -ביום ג' ה העסקת עובדים נדרשים במקום העבודה  .4

עובד שהיה  .2024נובמבר  25 -במסגרת הסכם ימי חופשה נוספים מיום ה חופש נוסףכיום 
 פיזית בשל צורך תפעולי שנובע ממצב החירום,  אמור להיות בחופש ונדרש להגיע לעבודה

, קרי: מתן יום חלופי ככל 25/11/24 -להסכם הקיבוצי מיום ה 5לפעול בהתאם לסעיף ניתן 
מהעובדים או פניה לממונה על השכר לאישור יום חלופי במקרה  10%קראו מעל שלא נ

מהעובדים הזכאים ליום חופש במועד זה.  אדגיש כי מדובר רק  10%שנדרשו להגיע מעל 
על עובדים שנדרשו להגיע למקום העבודה ולא על עבודה מהבית, למי שלא נדרש להגיע יש 

 לאפשר ניצול החופש שבהסכם.
 

חלקות לחינוך שבתקופת החירום המוגדרת יעבדו בפועל שעות נוספות בהתאם מנהלי מ .5
עד למכסת   שביצעו בפועל לדרישת המעסיק, יהיו זכאים לתשלום מכסת השעות הנוספות

גם אם כתוצאה מכך מנהל מח'  ,השעות המותרת בחוק או בהוראת שעה כפי שתקבע
 החינוך עובר את תקרת השכר המאושרת בהסכם.

 

 אינה מאושרת כיום עבודה מרחוק. –עבודה מחו"ל  .6
 

כאמור הנחיות משלימות לעובדים שלא עבדו, לא יכולים לעבוד, או לעובדים שעבדו על אף  .7
 יצאו בהמשך. –שלא היו צריכים לעבוד 

 
 בברכה,

 
 מגן חגית

 סמנכ"לית שכר והסכמי עבודה
 מרכז השלטון המקומי

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 העתק:
 רעות ויו"ר מרכז השלטון המקומי-ראש עיריית מודיעין מכבים –מר חיים ביבס 

 ראש מועצת מרחבים ויו"ר מרכז השלטון האזורי –מר שי חג'ג 
 מנכ"לית, מרכז השלטון מקומי –לירון דורון לוי  גב'

 מנכ"ל מרכז השלטון האזורי –מר איציק אשכנזי 
השלטון המקומיסמנכ"ל חינוך, רווחה וחברה, מרכז  –גב' מיכל מנקס   
סגן הממונה על השכר משרד האוצר -מר יהונתן פת   

 יו"ר איגוד המנכ"לים ברשויות המקומיות ומנכ"ל עיריית ראשל"צ –מר דורון מילברג 
  ומנהלת האגף לחינוך במ.א. גזר יו"ר איגוד מנהלי מחלקות חינוך – גב' שלי קרן

 ויו"ר איגוד מנהלי משאבי אנושמנהלת משאבי אנוש, עיריית נהריה  –גב' תמי רבן 
 מנהלת השכר, מ.א. באר טוביה ויו"ר איגוד מנהלי וחשבי שכר –גב' אסתר עמוס 

 ממונה על תנאי שירות, מרכז השלטון המקומימ"מ  –גב' ענבל טאוב וינר 
 מש"ממנהלת תחום מ.א, רשויות במחוז דרום ותחום הוראה,  –גב' רונית לוי 

 
 


